UnternehmerDialog in Zusammenarbeit mit:

RheinMain -\

ACADEMIE
KLOSTER
EBERBACH

Orientierung in unidbersichtlichen Zeiten

Dialog fur Verantwortungstrager in der Wirtschaft

Unternehmerisches Handeln bedeutet heute Entscheidungen zu treffen, um auch die Zukunft
erfolgreich gestalten zu kbénnen. Was hilft bei der eigenen Urteilsbildung? Welche Werte sind
mir wichtig, was berticksichtige ich, was lenkt mich ab?

Besteht ein Unternehmen nur aus Zielvorgaben, Strategien und Corporate Identity? Es wird von
Menschen fur Menschen gepragt. Die Beziehungen zwischen Unternehmen, Markten und
Gesellschaften verandern sich in immer schnelleren Geschwindigkeiten. Dieser Entwicklung
muss sich auch jeder Unternehmer stellen.

Oft bleibt kaum Raum daftr und kompetente, neutrale Gesprachspartner fur einen offenen
Gedankenaustausch sind rar gesat. Um Antworten auf herausfordernde Fragen unserer Zeit zu
finden, sind innovative Visionen und Fihrungsqualitaten gefragt.

Unsere Vision ist der Unternehmerdialog. Wir haben uns als UnternehmerDialog RheinMain
zusammengeschlossen. Wir mgchten vornehmlich Mittelstandsunternehmen unserer Region
ein Forum geben, das Unternehmern und Fihrungspersonlichkeiten eine moderierte
Kommunikationsplattform zur Orientierung im Entscheidungsumfeld bietet.

Ziel ist, einen Gedankenaustausch in offenen, respektvollen, vertrauensvollen und vertraulichen
Gesprachen in einem kleinen Kreis zu filhren. Der Dialog soll ergebnisoffen, aber nicht ohne
Resultate sein. Sie bekommen keine vorgefertigten Standardmethoden und -lI6sungen
vorgesetzt.

Wir freuen uns auf ein Dialogtreffen mit Ihnen am Freitag, den 9. Marz 2012.

UnternehmerDialog RheinMain
Kreher Meyer Zabel

UnternehmerDialog RheinMain www.UnternehmerDialog-RheinMain.de
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Dialog fur Verantwortungstrager in der Wirtschatft
Wir wollen einen gemeinsamen Dialog zwischen verantwortungsvollen Unternehmern und
Fuhrungspersonlichkeiten fihren. Die Teilnehmerzahl ist limitiert auf 15 Personen.
Wir sind zuversichtlich, dass der gemeinsame Abend uns allen als Entscheidern eine klarere
Orientierung fur verantwortliches Handeln in unibersichtlichen Zeiten wie heute bringt. Der
UnternehmerDialog RheinMain verspricht interessant, relevant und hilfreich zu werden. Wir
freuen uns auf den Dialog mit Ihnen.
Programm flr das Treffen am Freitag, den 9. Marz 2012 im Kloster Eberbach:

16:00 Uhr Ankommen

16:10 Uhr Sichtweisen auf untbersichtliche Zeiten
Mein Blick in die Welt und was ich fir relevant halte.

anschl. Dialog und Findung des Horizonts
18:00 Uhr Gemeinsame Gesprache beim Abendessen

19:15 Uhr Konsequenzen unserer vorangegangenen Erkenntnisse
Reflektion zu Unternehmenszielen, -strategie und -kultur.

anschl. Dialog und Orientierung

21:15 Uhr Ende der Veranstaltung
In der Teilnahmegebuhr von 150 € sind alle Aufwendungen vor Ort einschl. des Abendessens
enthalten.

Ihren Wunsch nach Teilnahme und evtl. damit verbundene Konkurrenzausschlussbedingungen
behandeln wir vertrauensvoll. Sie erreichen uns tUber info@UnternehmerDialog-RheinMain.de.

UnternehmerDialog RheinMain www.UnternehmerDialog-RheinMain.de

Ulrich Zabel friiher im Bereich Wirtschaftsforschung im Battelle-Institut e.V. (Frankfurt am
Main), seit Gber 30 Jahren Einzel- / Gruppencoaching auf Unternehmensfiihrungs- und
Managementebene.

Dr. Jirgen Meyer erfahren in Controlling, Unternehmensfiihrung und anwendungsbe-
zogener IT mit mittelstandischem und Konzernhintergrund; Lehrauftrage an Universitaten.
Dr. Harald Kreher internationale & interdisziplindre Pragung; expliziter & praktischer
Systemansatz fur (komplexe) Fragen des Management.
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